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HODNOCENi PRACOVNI VYKONNOSTI A PRACOVNICH VYSLEDKU
AKADEMICKYCH PRACOVNIKU PEDAGOGICKE FAKULTY
JIHOCESKE UNIVERZITY V CESKYCH BUDEJOVICICH

Clanek 1
Zakladni ustanoveni

. Toto opatfeni je vydavano za ucelem Udpravy jednotného postupu vedoucich
zaméstnancl Pedagogické fakulty Jihoc¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich (déle jen
PF JU) pfi hodnoceni pracovni vykonnosti a pracovnich vysledk( akademickych
pracovnika.

K hodnoceni akademickych pracovnikd na PF JU bude pouZita specidlni aplikace IS HAP
(akronym vznikl z vyrazu ,informacni systém hodnoceni akademickych pracovnikd®),
vytvorena na PPF Univerzity Palackého v Olomouci.

IS HAP bude slouzit jako podplrna aplikace pro sbér dat, zakladni vyhodnoceni
a generovani vystupl z hodnoceni akademickych pracovnik.

. Vedouci pracovnici jsou povinni zajistit zpracovani hodnoceni akademickych pracovnik(
na pfislusnych pracovistich PF JU a provést kontrolu spravnosti udajd zadanych do IS HAP
svymi podfizenymi.

Sprdvnost vloZzenych Udajl na urovni dékandatu PF JU ovéfi pracovnik povéreny dékanem.
V pfipadé neshod nebo nejasnosti bude pfislusny akademicky pracovnik vyzvan
k ndpravé. Za Spatné nebo nespravné uvedené udaje vIS HAPu mulze dékan PF
rozhodnout o sankci prislusného akademického pracovnika a jeho pfimého nadrizeného.

. Vedouci katedry ustanovi nékterého ze svych podfizenych katedralnim garantem
systému IS HAP. Katedralni garanti jsou metodicky fizeni fakultnim garantem, kterého
jmenuje dékan PF JU.

Clanek 2
IS HAP

Kazdy akademicky pracovnik je povinen pfipravit v systému IS HAP podklady pro své
hodnoceni za pfislusny kalendarni rok, a to kazdoro¢né dle pokynu z rektoratu resp.
dékanatu PF.
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Po vyprseni Ihaty urcené pro vkladani Gdaji dojde kuzavieni systému pro dalsi
zpracovani udajl, tj. nebude jiz mozné vloZena data dale editovat.

Za pravdivost a spravnost vloZzenych udaja je odpovédny akademicky pracovnik a jeho
ptimy nadfizeny (zpravidla vedouci katedry).

Do IS HAP se akademicky pracovnik naloguje na adrese http://hap.jcu.cz se stejnym
jménem a heslem jako do STAGu (IDM).

Udaje o vyuce jsou pfedvyplnény s pouZitim informaci ze STAGu, akademicky pracovnik
provede kontrolu a eventuelné i opravu Udajl (vidy po dohodé s pfimym nadfizenym).
Uvadi se pouze vyuka, zkouseni, zdpocty, atd. odvedené prisluSnym akademickym
pracovnikem, tj. nevykazuje se napft. prace doktorand(, ktefi se na vyuce podileli.

Kazda aktivita maze byt evidovana v IS HAP nejvyse jednou. Pfi prepoctu blokové vyuky
na vyuky semestralni se pocita, Ze semestr trva 13 tydnda.

Zkouseni studenti, zapocty - kazdy zkouSeny student na predmétu se uvadi pouze
jednou - jde o pocet zapsanych studentl na predmétu ve STAGu (pokud nebude
uvedeno jinak).

Pocet hodin tydenni vyuky nemusi byt celé Cislo. Pokud na vyuce participuje vice
akademickych pracovnikl, uréi jejich podily vedouci katedry, ktera dany predmét
garantuje.

Za vyuku vedenou v cizim jazyce nelze povaZovat jakoukoli vyuku jazykl, tj. zejména
predmétld garantovanych jazykovymi katedrami. Za predmét vyucovanym v cizim
jazyce se povaZzuji pouze predmeéty akreditované v cizim jazyce.

Kolonka ,, Tydny zahrani¢nich teaching mobilit (napf. Erasmus)”: V pfipadé mobilit na
zakladé smluvnich vyjezd(i evidovanych na zahrani¢nim oddéleni PF JU (Erasmus,
Ceepus atd.) se v uvedené kolonce zapocte kazda mobilita, tedy i mobilita kratsi nez 5
pracovnich dni jako ,,tyden v zahranici“.

V kolonce ,,Zkouseni studenti u SZZ“ se uvadi celkovy pocet studentl zkousenych u SZZ
v odpovidajicim kalendarnim roce. Analogicky se postupuje i v dalSich kolonkach
»Vytvoreni posudku®, ,,Obhajoby kvalifikaénich praci“, atd. Za rozhodné datum se vidy
povazuje datum kondni ptislusné zkousky, obhajoby, atd. Do IS HAPu se zapisuji jen
aktivity, které probéhly v hodnoceném kalendarnim roce.

Velikost grantového projektu se posuzuje podle celkové dotace za celou dobu feseni
projektu. Za spoluresitele projektu se povazuje i ¢len fesitelského tymu.

V polozce ,Vedeni doktorandi v akademickém roce”, ktera je nacitana ze STAGu, se
uvadéji pouze studenti ve standardni dobé studia.

V zélozice ,,Organizacni ¢innost“ mohou polozku "Zastupce vedouciho katedry, popf.
jiného utvaru fakulty" oznacit vedouci oddéleni kateder ¢i jiné osoby, jejichz
organizacni zatizeni odpovida této roli.



Clanek 3
Zavérecna ustanoveni

1. Toto opatfeni nabyva platnosti a u€innosti dnem 4. 2. 2016.

2. Nedilnou soucasti tohoto opatieni je Pfiloha 1 obsahujici Seznam zapocitatelnych
¢innosti pro hodnoceni akademickych pracovnik(i na PF JU.

V Ceskych Budé&jovicich 4. 2. 2016

Mgr. Michal Vancura, Ph.D.
dékan PF JU

Pfiloha ¢. 1:  Seznam zapoditatelnych ¢innosti pro hodnoceni akademickych pracovnikd na
PFJU

Zpracoval: prodékan pro vnitfni organizaci a rozvoj
Odpovida: dékan



