JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH
PEDAGOGICKA FAKULTA

OPATRENIi DEKANA C. 1/2018

PRAVIDLA PRO TVORBU, SCHVALOVANI A ZVEREJNOVANI
STRATEGICKYCH DOKUMENTU PF JU V CESKYCH BUDEJOVICICH

v

V souladu s Opatfenim rektora ¢. 344/2016 vydavam Pravidla pro tvorbu, schvalovani
a zvefejiiovani strategickych dokumentd Pedagogické fakulty Jihoceské univerzity v Ceskych
Budéjovicich.

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

(1) Tato pravidla stanovuji procesy tvorby, schvalovani a zverejiovani hlavnich strategickych
dokument(l Pedagogické fakulty Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich (dale jen
,PF“), se zvlastnim zfetelem na Strategicky zamér fakulty a kazdorocni Plan realizace
Strategického zaméru fakulty, a zapojeni clenl akademické obce PF a dalSich
relevantnich odbornik(i do téchto proces.

(2) Pri tvorbé kazdého jednotlivého strategického dokumentu je nutné aplikaci uvedenych
pravidel pfizpUsobit tak, aby co nejlépe odpovidala zadani strategického dokumentu
a potifebam jeho tvorby.

(3) V pripadé, Ze je proces tvorby, schvalovani a zverejiovani strategického dokumentu
vymezen zakonnymi nebo jinymi normami, jimiz je PF vazana, jsou pozadavky téchto
norem respektovany.

Clanek 2
Zakladni pojmy

(1) Strategicky dokument je dokument vypracovany jako uceleny soubor opatreni
smérujicich k dosazeni cili v definované oblasti. Strategicky dokument obsahuje definici
problému, souhrn podkladovych dat a analyz, stanovuje cile, jichz ma byt dosaZeno,
véetné odpovédnosti za realizaci krokl vedoucich k jejich dosaZeni. Dale obsahuje
konkrétni opatreni, jejichz prostfednictvim maji byt jednotlivé cile naplfhovany, véetné
¢asového a predpokladaného finan¢niho ramce implementace.

(2) Strategicky zamér PF je zakladni strategicky dokument PF, ktery je pfipravovan vidy na
obdobi péti let nasledujicich po roce, v némz je Strategicky zamér PF projednavan a
schvalovan, a to v souladu s dlouhodobymi a strategickymi zdméry Ministerstva Skolstvi,
mladeZe a télovychovy (dale jen ,,MSMT*) a Strategickym zamérem JU.

(3) Plan realizace Strategického zaméru PF je vypracovavan vidy pro jeden kalendarni rok.
Vychazi ze Strategického zaméru PF a prihlizi k jeho rozpracovani ve strategickém zaméru
JU. PfiméFené rovnéi zohledfiuje Plan realizace Strategického zaméru MSMT pro dany
rok. Plan realizace Strategického zaméru PF je chapan jako plan realizace Strategického
zaméru PF pro dany rok, ve kterém zpresnuje harmonogram aktivit planovanych ve
Strategickém zdmeéru PF.



(4) Roli zadavatele strategického dokumentu PF, ktery rozhoduje o vybéru strategickych cild,
schvaluje vize, hodnoty a cile strategického dokumentu vcéetné navrhu jeho
implementace a predklada ho k projednani a schvaleni ve vybranych grémiich PF, pini
dékan fakulty.

Clanek 3
Pfipominkovani a schvalovani strategického dokumentu

(1) Postup, formu a poradi pfipominkovani a schvalovani strategického dokumentu stanovi
dékan pfed zahdjenim pfipravy tvorby strategického dokumentu.

(2) Pripominkovani a schvalovani navrhu Strategického zaméru PF probihd v téchto
grémiich:
a) na urovni vedeni PF,
b) na urovni Akademického senatu PF,
c) na urovni Védecké rady PF.

Clanek 4
Zverejnovani strategického dokumentu
(1) Strategicky dokument PF je po projednani a schvaleni ptislusSnymi grémii zvefejnén ve
verejné casti fakultnich internetovych stranek tak, aby tento dokument byl volné
pristupny.
(2) Neni-li dékanem stanoveno jinak, jsou podkladové materidly pro pfipravu strategického

dokumentu (napf. analyzy, posudky, prazkumy a dalsi kvantitativni a kvalitativni data)
povazovany za neverejné.

Toto opatieni nabyva platnosti dnem podpisu dékanem s ucinnosti od 30. 1. 2018.

V Ceskych Budé&jovicich 30. 1. 2018

Mgr. Michal Vancura, Ph.D.
dékan PFJU

Zpracoval: prodékan pro vnitfni organizaci a rozvoj



