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OPATRENI DEKANKY C. 5/2019

K HONOROVANI VYUKY A DALSI CINNOSTI
V RAMCI USKUTECNOVANI CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

¢l.1
Odménovani v ramci celozivotniho vzdélavani

Vyuka a dal$i &innosti v rémci celoZivotniho vzdélavani (déle jen ,,CZV*) jsou honorovéany
dle znéni tohoto opatreni.

Viyuka v rdmci CZV zahrnuje piimou lektorskou ¢innost a e-learning.
Dalsi ¢innosti v ramci CZV zahrnuji:
a) Udast ve zkudebni komisi v rdmci zavéreénych zkousek CZV (déle jen ,ZZ“),

b) vedeni zavérecné prace (dale jen ,ZP“) vCetné zpracovani posudku ZP a jeho
vloZeni na ptislusné misto v IS STAG,

¢) zpracovani oponentského posudku ZP a jeho vloZeni na prislusné misto v IS STAG,

d) odborné garantovani programu CZV ke splnéni kvalifika¢nich predpokladd a ke
splnéni dalsich kvalifikacnich predpokladd dle § 2 — 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikl, akreditacni komisi a kariérnim
systému pedagogickych pracovnikli, ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen
,vyhlaska“),

e) odborné garantovani programu CZV k prohlubovani odborné kvalifikace dle § 10
vyhlasky a programu dalsSiho zajmového vzdélavani.

Honorovani vyuky a dal3ich &innosti v ramci CZV dle odst. 2, 3 a) — d), tohoto opatfeni se
uskutecniuje formou mimoradné odmény nebo pololetni odmény a zaméstnanci odména
naleZi v pfipad®, pokud vyuka a dal$i &innosti vramci CZV nejsou v navaznosti na
vytizeni/normu vyukové povinnosti zahrnuty do béZzného pracovniho Uvazku. O zahrnuti
vyuky a daldich ¢&innosti vramci CZV do bé&iného pracovniho Uvazku zaméstnance
rozhoduje dékan/ka fakulty na navrh vedouci/ho katedry a je podminéno zménou
pracovni naplné.

Honorovéni formou mimofadné odmény se uskuteéfiuje u programé CZV, u kterych je
naplnéna minimdlni kapacita Ucastnikl stanovend v popisu programu. O pfiznani
mimoradné odmény dle tohoto odstavce rozhoduje dékan/ka fakulty, resp. tajemnik/ce
fakulty na ndvrh Centra dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale jen ,,DVPP“).

Dékan/ka mlze na zakladé Zadosti predloZené vedouci/m Centra DVPP v soucinnosti
s vedouci/m pfislu§né katedry, ktera se na realizaci programu CZV uskuteéfiovaného dle
§ 2 — 10 vyhladky podili, rozhodnout o realizaci programu CZV pfi nenaplnéni jeho
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minimalni kapacity s konkrétné upravenymi podminkami honorovani, na zakladé kterych
jsou:

a) vyuka a dalsi ¢innosti v ramci CZV dle odst. 2, 3 a) — d) jsou honorovany formou
mimoradné odmény, a to do vyde pfijmd z Uplat od Gcastnikd CZV po odeétu
stanovenych nakladd na realizaci programu CZV (reZijni néklady);

b) honorovéni vyuky a dalgich ¢innosti v ramci CZV dle odst. 2, 3 a) — d), které nebude
pokryto z pfijmi z Uplat od U&astnikl CZV po odeéteni reZijnich nékladd, bude
provedeno formou pololetni odmény.

O pfiznani mimoradné odmény a pololetni odmény podle tohoto odstavce rozhoduje
dékan/ka resp. tajemnik/ce fakulty na ndvrh vedouciho katedry podaného
prostfednictvim Centra DVPP.

Honorovani odborného garantovani v rdmci CZV dle odst. 3 e), bude provedeno formou
pololetni odmény.

Za dosazeni po&tu U&astnikd v programu CZV, uskute¢riovaného dle § 10 vyhlasky nebo
programu dalsiho zdjmového vzdélavani, v Urovnich:

a) 80 % maximalni kapacity, nebo
b) 100 % maximalni kapacity

nalezi odbornému garantovi programu jednorazova cilova odména, a to i v pripadé, ze
je garantovani programu soucasti béZzného pracovniho Uvazku odborného garanta.
O priznani jednorazové cilové odmény podle tohoto odstavce rozhoduje dékan/ka resp.
tajemnik/ce fakulty na navrh Centra DVPP.

Mimoradnd odmeéna je splatnd mésicné ve vyplatnim terminu JU.

Mimoradna odména za odborné garantovani programu CZV je splatna ve vyplatnim
terminu nasledujicim po mésici, ve kterém byla realizace programu ve stanoveném
obdobi vzdélavani ukoncena.

Pololetni odména je splatna ve vyplatnim terminu JU nasledujicim po mésici, ve
kterém je ptiznana.

Jednorazova cilovd odména je splatna ve vyplatnim terminu JU nésledujicim po mésici,
ve kterém byla realizace programu ukoncena.

Cl.2
Sazby odmén

Sazby odmén za:

a) lektorskou Cinnost a e-learning,

b) G&ast v komisi k ZZ CZV,

c) vedeniZP,

d) zpracovani oponentského posudku ZP,

e) odborné garantovani programu CZV,

jsou stanoveny v priloze €. 2 tohoto opatreni.
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Odbornému garantovi programu CZV, uskute¢fiovaného dle & 10 wvyhlasky nebo
programu zajmového vzdélavani, ndlezi jednordzova cilovd odména pfi dosazeni poctu
ucastnikd na drovni:

a) 80 % maximalni kapacity programu ve vysi 5 % z pfijm( z uhrazenych uplat,

b) 100 % maximalni kapacity programu ve vysi 10 % z pfijm0 z uhrazenych uplat.

Odména za dalsi organizaéni &innosti vramci pfipravy a realizace programid CZV se
nevyplaci.

O zaclenéni externich lektord do kategorie lektorl ,lektor specialista” a ,excelentni
lektor” rozhoduje dékan/ka na navrh odborného garanta programu podaného
prostfednictvim vedouci/ho Centra DVPP s prihlédnutim k dosazenému vzdélani,
specializaci, odbornosti a vyznamnosti lektora v dané oblasti a délce lektorské praxe.
V pfipadé, Ze odborny garant programu je souéasné externi lektor, podava navrh vedouci
Centra DVPP.

Dékan/ka muze vyjimecné na zadkladé doloZenych fadné odlvodnénych pripadu
rozhodnout o stanoveni odliSné sazby odmény pro externi lektory, ktefi jsou uznavanymi
odborniky z praxe a jejich zapojeni je pro realizaci programu CZV a jeho potfebnou
kvalitu nezbytné zabezpedit.

Cl.3
Forma honorovani vyuky

Vyuka a e-learning je honorovana ¢astkou za jednu oducenou hodinu zahrnujici vlastni
vyuku, pfipravu na vyuku, vytvareni prezentaci, studijnich opor pro programy ¢i ucebni
texty, opravu a hodnoceni seminarnich praci a zkouseni ucastnik(i. Lektofi jsou povinni
na vyzadani vytvorené materialy poskytnout ucastniklim a na vyzadani téz Centru DVPP
ke zverejnéni.

Cl.a
Vykazovani

Podklad pro vyplatu mimofdadné odmény za pfimou lektorskou cinnost,
e-learning, ¢lenim zkusebnich komisi za Ucast v komisi ZZ a odménu odbornému
garantovi programu zpracovava Centrum DVPP na zdkladé rozvrhované vyuky a terminu
konani ZZ CZV.

Podklad pro vyplatu mimoradné odmény odbornému konzultantovi/oponentovi ZP
zpracovava Centrum DVPP na zakladé protokolu o Uspésné obhajobé
s posudkem/oponentskym posudkem ZP.

U program(, kde neni naplnéna minimalni kapacita ucastnik(, je lektor/¢len zkusebni
komise ZZ CZV/odborny konzultant/oponent ZP/odborny garant programu pro vyplatu
odmény dle ¢l. 1 odst. 2, 3 a) - d) povinen vykazat oducené hodiny, e-learning, ucast ve
zkuSebni komisi ZZ, vedeni ZP/zpracovani oponentského posudku ZP, odborné
garantovani programu formou vykazu vyuky a daldich &innosti vramci CZV (dale jen
»vykaz“).

Vykaz se zasila z ddvodu nasledné administrace referentce Centra DVPP nejpozdéji do
posledniho dne ptislusného kalendarniho mésice.
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5) Vzor vykazu tvori pfilohu ¢. 1 tohoto opatfeni. Vyuka formou e-learningu se vykazuje
stejné jako prima vyuka.
6) Odborny garant programu muize po dohodé s Centrem DVPP odevzdavat vykaz v daném

mésici, pfipadné za vice mésici souhrnné v programech, u kterych neni naplnéna
minimalni kapacita.

7) V pfipadé, Ze vykaz nebude odevzddn ve stanoveném terminu, bude odména vyplacena
az po jeho predani v nasledujicim vyplatnim terminu.

¢l. 5
Zavérecné ustanoveni

1) Toto opatieni rusi interni opatieni prodékana pro akreditace, dalsi formy vzdélavani
a spolupraci s praxi k honorovani vyuky a dalsi ¢&innosti v rdmci kurzd CZV.

2) Dékan/ka vyda k provedeni tohoto opatfeni vnitini smérnici, v niz stanovi kritéria pro
stanoveni vy$e odmén za vyuku a dali ¢innosti v rdmci CZV a kalkulace ceny programd
CZV.

Cl.6
Uéinnost

1) Toto opatfeni nabyva platnosti 6. 5. 2019 a ucinnosti 1. 9. 2019.

V Ceskych Budé&jovicich 6. 5. 2019

doc. RNDr. Helena Koldova, Ph.D.
dékanka PF JU

Pfiloha ¢. 1: Vykaz CZV
Priloha €. 2: Tabulkovy sazebnik odmén
Pfiloha €. 3: Vycet Cinnosti odborného garanta



