Formulář o

ČESTNÉ PROHLÁŠENÍ
O PRACOVNÍCH POMĚRECH STUDENTA

Jméno a příjmení:
Datum narození:
Adresa trvalého pobytu:

Čestně prohlašuji[footnoteRef:1], že ke dni podání žádosti [1:  Níže zaškrtněte správnou z uvedených variant a v případě druhé uvedené varianty vyplňte podrobnosti do tabulky.] 

□ nejsem v pracovněprávním poměru založeném pracovní smlouvou s Jihočeskou univerzitou v Českých Budějovicích (dále jen „JU“) ani se spolupracujícím zaměstnavatelem[footnoteRef:2] dle § 91a odst. 1 věty poslední zákona o vysokých školách[footnoteRef:3], ani o takovém pracovněprávním poměru nejednám,  [2:  Spolupracujícím zaměstnavatelem je právnická osoba, s níž má JU uzavřenu smlouvu o spolupráci podle § 2 odst. 8, § 81, 81d nebo 93 zákona o vysokých školách nebo jinou smlouvu o spolupráci.]  [3:  Zákon č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o vysokých školách“).] 

□ jsem v pracovněprávním poměru (nebo více takových pracovních poměrech) založeném pracovní smlouvou s JU nebo se spolupracujícím zaměstnavatelem2, ale v tomto pracovním poměru (resp. v žádném z těchto pracovních poměrů) nevykonávám tvůrčí činnost[footnoteRef:4], a nejednám o změně (kteréhokoli takového) pracovního poměru směřující k výkonu tvůrčí činnosti, [4:  Tvůrčí činností se rozumí vědecká a výzkumná, vývojová a inovační, umělecká nebo další tvůrčí činnost.] 

□ jsem v pracovněprávním poměru (nebo více takových pracovních poměrech) založeném pracovní smlouvou s JU nebo se spolupracujícím zaměstnavatelem2 dle § 91a odst. 1 věty poslední zákona o vysokých školách, v němž vykonávám tvůrčí činnost; o tomto pracovním poměru (resp. všech takových pracovních poměrech[footnoteRef:5]) uvádím následující: [5:  V takovém případě zkopírujte tabulku a vyplňte samostatně pro každého zaměstnavatele.] 


	Identifikace zaměstnavatele[footnoteRef:6] [6:  Jeho název a je-li jím někdo jiný než JU, tak též identifikační číslo a adresa sídla.] 

	

	Náplň práce
	

	Měsíční výše platu nebo mzdy sjednané, stanovené nebo určené za tuto práci
	



Beru na vědomí, že jsem v souladu s čl. 13 odst. 15 Stipendijního řádu Jihočeské univerzity v Českých Budějovicích povinen hlásit děkanovi jakékoli okolnosti, v jejichž důsledku by stipendium mohlo být sníženo či odňato, tedy zejm. vznik nového pracovního poměru, změnu pracovní náplně nebo zvýšení platu nebo mzdy vztahující se k pracovnímu poměru známému děkanovi při vydání rozhodnutí, jímž bylo doktorské stipendium přiznáno.

............................
Datum a podpis


[bookmark: _GoBack]UPOZORNĚNÍ
V souladu s § 2 odst. 2 písm. a) zákona č. 251/2016 Sb., o některých přestupcích, ve znění pozdějších předpisů, je uvedení nesprávného nebo neúplného údaje v čestném prohlášení u správního orgánu přestupkem, za který lze uložit pokutu do 20.000 Kč. 
Zároveň je takové jednání možné posoudit jako disciplinární přestupek studenta vysoké školy, za nějž lze v souladu s § 65 odst. 1 písm. c) zákona o vysokých školách uložit i sankci spočívající ve vyloučení ze studia.
