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Memorandum

o vytvoreni Sekce spolecensko-kulturnich obort

.

Uvodni ustanoveni
Nasledujici pracovisté se prostiednictvim svych vedoucich rozhodla za u¢elem spoluprace v oblasti
pedagogické a tvaréi cinnosti sdruzit do sekce spolupracujicich pracovist snazvem Sekce
spolecensko-kulturnich obort (dale jen sekce):
a) katedra spolecenskych véd,
b) katedra vytvarné vychovy a
c) katedra hudebni vychovy.
Sekce bude pouzivat zkratku SSKO.
Sekce je dobrovolnou platformou pro spoluprdci, neni formdalnim meziclankem fizeni. Svoje kroky
a rozhodovaci procesy konzultuje s vedenim fakulty a mlzZe byt také vedenim fakulty Zadana
o soucinnost a podporu koncepcéni prace fakulty.

.

Napln a rozsah spoluprace, jakoz i zpUsob jeji realizace
Spolupracujici pracovisté se zavazuji usilovat o soucinnost pfi spoleé¢ném zajistovani studijnich
programd, o jejich rozvoj, o dobrou vzajemnou informovanost a sdileni vyukovych i vyzkumnych
zaméru, jakoz i dbat na dobré osobni vazby mezi akademiky s rdznym profesnim zamérenim.
Sekce predevsim
a) organizuje spolupraci spolupracujicich pracovist,
b) vytvari a upravuje mechanismy, které tuto spolupraci usnadni a zkvalitni,
c) iniciuje a podporuje koncepcni spolupraci kateder v oblasti vyuky i tvirci prace, a
d) pravidelné informuje o své ¢innosti vedeni fakulty.
Na urovni sekce se spolupracujici pracovisté zavazuji vzajemné se informovat zejména o
a) personalnich otazkach (vzhledem k nutné spolupraci pfi zajisténi vyuky),
b) wvyzkumnych a tvarcich aktivitach (pfiprava projektl apod.), a
c) planech a moZznostech vzdélavani, mobilit a dalSich rozvojovych aktivit kateder.

evvys

Koordinovana participace spolupracujicich pracovist na konferencnich / kolokvialnich setkanich
a internich akcich organizovanych PF JU. Vyhledova spoluprace se tyka jak akci odbornych, tak
udalosti zamérenych na popularizaci studijnich program a obord.

Hledani spolecnych témat, vychazejicich primarné ze spolecensko-kulturnich déjin regionu.
Participace spolupracujicich pracovist na historiografickém zkoumani vybranych udalosti
s vyhledem na spolecnou projektovou ¢innost.

Zahdjeni odborné debaty nad prarezovymi tématy v ramci spolecensko-kulturniho zakladu ve
vztahu kaktudlnimu vzdélavacimu kurikulu a jeho perspektiv pro potencidlni odborné
(mezioborové) reserse.
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Iv.
Rada sekce
Radé sekce se vyhrazuje
a) projedndvat zajisténi vyuky (konzultovat s garanty, rozvrhy, SZZ apod.),
b) koordinovat administrativni ¢innosti, materialné technické zabezpeceni a prostorové zazemi
v ramci spoleénych projekt(,
c) projednavat, stanovovat a upresnovat perspektivni plany sekce.
Rozhodnuti vztahujici se k jednotlivym pracovistim (napf. podil jejich ¢lend na vyuce jiného
pracovisté) mizZe rada sekce pfijimat pouze za pritomnosti zastupce tohoto pracovisté. V obecnych
otazkach muze rozhodnuti projedndvat za pritomnosti minimalné tfi ¢lend.
Rada sekce rozhoduje konsenzudlné. Neni-li to moziné, rozhoduje hlasovanim; usneseni je
v takovém pripadeé pfijato, pokud se pro néj v hlasovani vyslovi alespon tfi clenové rady sekce.
Usneseni rady sekce je platné po signovani vsemi ¢leny sekce, ktefi jej postupem podle odstavce 2
a 3 pfijali.
Zasedani rady sekce je pristupné véem ¢lenlim spolupracujicich pracovist a ¢lendim vedeni fakulty.
MuUzZe byt realizovano i distancéné s vyuzZitim prostfedk( komunikace na dalku. Existuji-li pro to
vazné dlivody, mlizZe rada sekce jednat a rozhodovat mimo zasedani; v takovém pfipadé stanovi
postup pro projednani prislusné véci predseda rady. Jednanim rady sekce mimo zasedani nemuze
byt dotéeno pravo dékana nebo v jeho zastoupeni prodékana zucastnit se kteréhokoli jedndni rady
sekce.

V.
Sekretariat sekce

Administrativni ¢innost sekce budou koordinované zajistovat asistentky katedry KSV a KVV.

VL.

Zavérecna ujednani
Toto memorandum o spolupraci se vyhotovuje v poctu Ctyf stejnopisl, znichz kazdé ze
spolupracujicich pracovist obdrzi jeden a jeden bude uchovan na dékanatu fakulty.
Memorandum lze ménit jen formou nahrazeni novéjSim memorandem, kterym pozbude Ucinnosti
memorandum pUlvodni, a to ke dni jeho podpisu poslednim vedoucim spolupracujiciho pracovisté.
Vedouci spolupracujicich pracovist s jeho obsahem souhlasi a zavazuji se v souladu s nim vést sva
pracovisté, jakoz i plnit dalsi zavazky v ném uvedené.
Na dlkaz toho pfipojuji nize své podpisy.

V Ceskych Budé&jovicich dne 23. 6. 2025

Mgr. Martin Vofrisek, Ph.D. Mgr. Marek Sebes, Ph.D.

vedouci katedry hudebni vychovy vedouci katedry spolecenskych véd

Mgr. Karel Repa, Ph.D.
vedouci katedry vytvarné vychovy
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