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I. Obecna ustanoveni

Fakulta méa 4 prodékany se statutem akademickych funkcionaii; jejich kompetence a pisobnost jsou
vymezeny timto dokumentem.

Prodékani zastupuji dékana v rozsahu jim uréeném, plni i jednotlivé dil¢i tkoly ulozené dékanem a
za, svou ¢innost dékanovi odpovidaji.

Prodékani na vymezeném tuseku ¢innosti jednaji jménem fakulty se soucastmi Jihoceské univerzity
i s vnéjsimi subjekty ve vécech spoluprace, vécech administrativné spravnich a vystupuji v fidicich a
jinych pracovné pravnich vztazich v rozsahu stanoveném v dal$ich ustanovenich nebo pro jednotlivé
pfipady dékanem jmenovité.

V ramci schvalenych koncepci, programi a pokyna dékana metodicky fidi ¢innost fakulty, tj. i ¢innost
vedoucich kateder, tistavii, ateliéri (atd.) a ucelovych zafizeni na tseku svéfené ¢innosti. V této sou-
vislosti ukladaji tikoly, kontroluji jejich plnéni a navrhuji dékanovi opatieni k odstranéni pripadnych

nedostatkt a zlepSeni stavu.

Vsichni prodékani garantuji pfipravu a prezentaci informaci za svéfeny usek ¢innosti na WWW
strankach fakulty.

Vsichni prodékani garantuji pfipravu podkladovych dat a jejich soubort pro pfipravu zprav, hldseni
a pro ucely rozhodovacich procest za svéfeny tuisek ¢innosti.

Vsichni prodékani se v ramci svych kompetenci podileji na tzv. ,public relations®.

II. Kompetence a pusobnost prodékani

Prodékan pro studium
(PaedDr. Jan Holec)

Zastupuje dékana v oblasti studia.
Organizuje a odpovida za realizaci harmonogramu akademického roku, studijnich programt vymeze-
nych Statutem PF JU a oficidlni pedagogickou dokumentaci a zabezpecuje koordinaci studia uvnitt
fakulty i vné pfi studiu mezifakultnim.
Zodpovida za vyrizovani zadosti studentu tykajicich se studia.

Predklada navrhy na apravy studijniho radu.

Pripravuje podklady pro edici publikace ,,Studijni rok“ zahrnujici harmonogram, studijni pfedpisy
a studijni programy; je odpovédny za edici publikace ,,Studijni rok®.

Garantuje pfipravu informaci o studiu a souvisejicich fakultnich aktivitdch pro informadni sit resortu
skolstvi i pro vefejnost.

Je odpovédny za edici a distribuci informaci o studiu na fakulté.



e Ma garancni supervizi nad uklddanim a aktualizaci informaci do databaze STAG a matriky studentu
bakalarského, magisterského i doktorského studia.

Do jeho pusobnosti rovnéz spada:

e formulace kol pro vedouci studijniho oddéleni souvisejicich se studijni agendou, hodnoceni jejich
plnéni a spoluprace s vedouci studijniho oddéleni v oblasti metodik zpracovani studijni agendy,

e piiprava navrhu kritérii pro pfijimani studentii a metodiky pfijimaciho Fizeni,
e piiprava navrhi kritérii pro pfiznani stipendii a ndvrhy na znéni stipendijniho fadu,

e projednavani otazek ubytovani studentii a spoluprace v téchto otazkach s reditelem koleji a menz
JU,

e garance a supervize pfipravy rozvrhu.

Metodicky Tidi ¢innost a v souvislosti se svymi kompetencemi uklddd ikoly a vznadsi poZadavky na spo-

luprdci: vedouci Studijniho oddéleni PF JU, sekretaice prodékani, rozvrhaium fakulty, pracovniktim
rektoratniho utvaru spravy informac¢nich systému.

Prodékan pro rozvoj
(doc. Ing. Jifi Slipka, CSc.)

Zastupuje dékana v oblasti rozvoje technického a provozniho zdazemi fakulty, v oblasti efektivity a organi-
zace ¢innosti akademickych pracovist a v oblasti Teseni mimorddnyjch ikoli.

e Navrhuje a organizuje zajisténi rozvoje: programu informacnich siti (spole¢né s vedoucim OSIS a
tajemnikem v koordinaci s rektoratnim oddélenim OSIS); ziskavani dat; vyuziti objektt fakulty; Gce-
lovych zarizeni a program jejich materialniho zajisténi a financovani; materialniho vybaveni u¢eben,

laboratofi a ostatnich vjukovych prostor vyukovou technikou.

e Hodnoti vyukové vytiZeni pracovist, efektivitu a racionalitu organizace vyuky (vyuziti moZnosti
kreditniho systému studia vzhledem ke kreditné chdpanému rozvrhu, déleni skupin aj.).

e Odpovida za pripravu podkladii o personalni, prostorové a ekonomické naro¢nosti aktivit pro rozho-
dovéani o navrzich nové otviranych obort studia, novych pracovist, popf. v souvislosti s itlumovymi

programy.

e Odpovidé na fakultni rovni za ”formalni akceptovatelnost” programu predkladanych k akreditaci
i pfipadnych uprav akreditovanych studijnich program.

e Spoleéné s prodékanem pro studium navrhuje opatieni feseni situaci, kdy je o studium nékterého
oboru nedostatek ¢i enormni nadbytek zajmu.

e Zpracovava podklady pro koncepci personalni strategie fakulty a spolupracuje pfi navrhovani me-
todik pridélovani pohyblivych slozek mezd a rozpoc¢tu pracovistim.

e Vyhledava finanéni a prostorové rezervy a zdroje v souvislosti s moznostmi rozvoje fakulty.
e Kontroluje realizaci programut ochrany bezpecnosti prace a pozarni ochrany.
e Ma4 supervizi nad technickou tpravou a formalnim obsahem WWW stranek fakulty.

Metodicky 7idi ¢innost a v souvislosti se svymi kompetencemi ukladad ukoly: vedoucimu Oddéleni spravy
informaénich systéma (OSIS), vedoucimu Audiovizudlniho studia (AVS), sekretdice prodékani.



Pro vykon funkce vyuZivd spoluprdce zejména s ndsledujicimi poradnimi orgdny: Fakultni akreditac¢ni
komise, Komise pro hodnoceni efektivity vyuky.

Prodékanka pro uditelstvi a aplikovana studia
(doc. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.)

Zastupuje dékana v oblasti koncepce, rozvoje a transformace studia ucitelstvi a neucitelskych bakaldrskych
studit, dalsiho vzdélavdni (zejména uditeld), rozvoje kombinovaného a distancniho studia a kurzd v ramci

celoZivotniho vzdélavdni, v oblasti pedagogickych prazi a vztaht s regiondlnim skolstvim.

e Pripravuje a zpracovava podnéty ke koncepci studia uciteld a celozivotniho vzdélavani obcanii.

Navrhuje a pfipravuje transformacni zmény programu studia ucitelstvi.

e V ramci svych kompetenci navrhuje a koordinuje pfipravu novych studijnich obort nebo kurzt a
v uvedené souvislosti i atlumové programy.

Ridi organizaci pedagogické praxe studenttt a spolupraci se skolami v regionu a dal$imi pracovisti
orientovanymi na Skolni praxi.

Je odpovédna za rozvoj, pripravu a realizaci dalsiho vzdélavani ucitelt i organizaci vSech typu a
forem celozivotniho vzdélavani obcand.

e Ridi a organizuje rozvoj tviréich aktivit v oblasti pedagogiky, psychologie a oborovych didaktik.
Do jeji ptisobnosti rovnéz spada:

e spoluprace pfi formulaci tkoli pro vedouci studijniho oddéleni souvisejicich se studijni agendou,
hodnoceni jejich plnéni,
e spoluprace pfi pripravé navrhu kritérii pro prijiméani studenti a metodik pfijimaciho Fizeni.
Metodicky 1idi ¢innost a v souvislosti se svymi kompetencemi uklddd tukoly: referentu Oddéleni celozi-

votniho vzdélavani a praxe PF JU, sekretaice prodékanti, rozvrhaitm.

Pro vgkon funkce vyuzivd spoluprdce zejména s nasledujicimi poradnimi organy: Oborova rada pro 1. stu-
peit ZS, Oborova rada pro 2. stupenn ZS, Oborova rada pro kombinované a distanéni studium, Poradni
sekce VR PF JU pro uditelstvi (pedagogika, psychologie, didaktika, vychovy)

Prodékan pro védeckou praci a zahraniéni vztahy
(doc. PhDr. Dalibor Tureéek, CSc.)

Zastupuje dékana v oblasti védecké a dalsi tvurcéi prdce, zahranicnich vztahi a rozvoje magisterskych a
doktorskych humanitnich neucitelskych studi.

e Navrhuje rdmcové koncepce a priority vyzkumu a badatelské, umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti.

e Navrhuje a koordinuje programy zahrani¢ni spoluprace, pfipravuje navrhy dohod o mezinarodni
spolupraci.

e Navrhuje a garantuje realizaci hodnoceni i zverejnéni vysledkt aktivit spadajicich do jeho ptisobnosti,
a to jak ve vztahu k jednotlivym akademickym pracovniktim, tak k pracovistim fakulty.

e Provadi analyzy kvalifika¢ni struktury a garantuje v tomto sméru pripravu podkladi ke kvalifiko-
vanému rozhodovani, a to se zvlastnim zretelem k doktorskym studiim akademickyjch pracovniki
fakulty.



Predklada navrhy na stanovovani principti personalni prace ve vztahu k akademickym pracovniktim
fakulty a v rdmci své piisobnosti spolupracuje pfi navrhovani metodik pridélovani pohyblivych slozek
mezd a rozpoctu pracovistim.

Predklada navrhy finanéniho zajisténi aktivit v oblasti svéfené ptisobnosti z vnitinich rozpocétovych
zdrojt.

Garantuje stimulaci, koordinaci a technickou podporu grantovych aktivit jednotlivych pracovist.
Garantuje systém hodnoceni vysledkt tviréi ¢innosti akademickych pracovniki a pracovist.

Garantuje ptipravu podkladt o tviréi ¢innosti jednotlivych pracovist i jednotlivet (napf. pro tcely
konkursnich Fizeni, akreditaci atd.).

Navrhuje a garantuje realizaci edi¢ni ¢innosti, zejména sestaveni edi¢niho planu.
Garantuje agendu védecké rady PF JU.

Garantuje agendu prodejnosti skript.

Metodicky 1idi ¢innost a v souvislosti se svymi kompetencemi uklddd ukoly: referentce Oddéleni védy a
zahraniéi, vedouci Ustiedni knihovny PF JU, sekretaice prodékant.

Pozndmka k vymezeni pusobnosti Oddélent védy a zahranici PF JU:

Oddelent vedy a zahranici PF JU primo realizuje ukoly prodékana v roviné administrativni agendy, evi-
dencni prdce a pripravy souboriu dat, a to zejména v oblastech vyhleddvdni informaci o vyhlasovanych
projektech podporovanych granty, agendy grantovych Zadosti, evidence pridélenych grantovich projekti,
zahraniéni spoluprdce, vyhleddvdni, registrace a informaci o moznostech vyhlasovangch stipendii, zahra-
nicnich stazi a vymennych pobyti, jakoZ i socidlniho zabezpeceni zahranicnich lektoru, evidence vysledki
odborné c¢innosti a v oblasti edicéni.

Pro vgkon funkce vyuZivd spoluprdce zejména s ndsledujicimi poradnimi organy: Poradni sekce VR PF
JU pro humanitni studia, Edi¢ni rada, Komise pro hodnoceni tviréi ¢innosti

V Ceskych Budéjovicich 20. 2. 2001

prof. RNDr. Miroslav Papacek, CSc.
dékan



