Smeérnice vedouciho Katedry psychologie PF JU
€. 1/2024

Cast .

Obecna ustanoveni

Cl. 1

I.  Tuto smérnici vydava vedouci katedry psychologie (dale téz jen ,vedouci katedry®) na
zakladé ¢&l. 22 opatfeni dékana &. 7/2017 ve znéni zmén provedenych opatfenim
dékana €. 8/2019, €. 11/2021 a zmén provedenych opatfenim dékana €. 7/2024.

Il. Tato smérnice zejména konkretizuje pravidla obsazena v opatfeni dékana tykajici se
statni zavérecné zkousky (dale jen ,SZZ*) nebo jeji ¢asti garantované katedrou pro
navazujici magistersky obor Psychologie N0313A230010.

Cast Il

Oborové zaméfena ¢ast SZZ

Cl. 2
Zkouska z predmétu SZZ

I. ZkousSka z pfedmétu SZZ se muze Clenit na dil¢i souCasti. Ty jsou vS8ak hodnoceny
souhrnné znamkou za zkousku z pfedmétu SZZ.
Il. Katedra garantuje tyto zkousky z pfedmétti SZZ:

KPSY/0Q5 — Pedagogicka a Skolni psychologie a poradenstvi
KPSY/0Q6 — Obecné psychologické obory
KPSY/0Q7 — Diagnostické a intervencni psychologické postupy

CL3

Zkouska z predmétu SZZ - Pedagogicka a Skolni psychologie a poradenstvi
(KPSY/0Q5)

I. Do zkou$ky usti zejmeéna tyto povinné pfedméty:

Pedagogicka psychologie a jeji aplikace (KPSY/ OPEPS), Skolni psychologie
(KPSY/0SP), Poradenska psychologie (KPSY/OPPS), Specialni pedagogika
(KPSY/OSPPE).

Il. Do zkousky usti téz povinné volitelné pfedméty skupiny 2. SZZ ovéfuje kompetence
studenta, které ziskal Ci rozvinul studiem pfedmétd ur€enych platnym studijnim
planem.

lll. Zkouska ma ustni formu a trva priblizng& 30-40 minut. Cas uréeny na pfipravu je
pfiblizné 20 minut. O vysledku zkousky rozhoduje komise na zakladé posouzeni urovné



znalosti ve vySe uvedenych oblastech, u kazdé otazky je predpokladana zakladni
orientace v tématu, schopnost vysvétlit ho a uvazovat nad nim i z teoretického
i z praktického hlediska.

1.

10.

11.

. Tematické okruhy zkousky jsou:

Funké&ni procesy zakladajici akademické u€eni a prfedpoklady k efektivnimu uceni
— reprezentace a organizace poznatkl, kognitivni zatéz a role kontextu,
epistemicka presvédceni, metakognitivni strategie a moznosti jejich rozvijeni,
fizeni uCeni ze strany ucitele (scaffolding, konstruktivistické pfistupy), role zpétné
vazby a hodnoceni pfi u€eni. Vyvojoveé hledisko.

Role ucebnich cild a motivace k uceni, vliv uCitele na motiva¢ni procesy zaka,
nastaveni mysli a akademicka self-efficacy, emoce pfi uéeni. Prospéchova
selhavani na raznych stupnich vzdélavani — mozné pficiny na strané zaka, rodiny,
vliv vychovné-vzdélavaciho procesu, zdravotniho stavu, faktory Sir§iho socialniho
prostfedi. Skolni neuspésnost a jeji dlsledky, moznosti intervence. Véetné
vyvojovych zvlastnosti.

Osobnost a vyucovaci styl ucitele, jejich vliv na jednotlivé zaky a na tfidu jako celek.
Poskytovani psychologické a metodické podpory pedagogim. Rizika spojena
s nezvladnutim ucitelské role, syndrom vyhofeni, Sikana vyucujicich.

Interakce a vztahy ve Skole (ucitel-zak, Zaci, vztahy ve tfidé). Pedagogicko-
psychologické poradenstvi pfi praci s u€iteli a rodici, koregulace chovani zaka
(zakladni vyvojové potieby ditéte a dulezitost jejich napInéni), identita vychovatele
a otevienost vici jinakosti.

Poradenska podpora vychovy v béznych podminkach vyvoje, a v pfipadé
specifickych problému ditéte a rodiny (ADHD, PAS, poruchy chovani, uzkostné
poruchy, deprese, sebepodkozovani, mentalni retardace, vyvojova opozdéni,
smyslové a télesné postizeni, nefunkéni rodina, rozvodova problematika,
traumatizace, deprivace a syndrom CAN).

Skola jako ugici se organizace, charakteristiky ugici se organizace a jejich
modifikace pro Skolu jako instituci (koncepce OECD). Teorie zmény ve vzdélavani
— predpoklady zmény a Fullantiv koncept tzv. hlubokého u€eni. Kultura Skoly, jeji
aspekty a moznosti intervenci k jejich zméné. Rizikové faktory v pomahajicich
profesich se zaméfenim na profesi psychologa a ucitele.

Klima Skoly, klima tfidy a jeho podpora, diagnostika klimatu tfidy a vztah( v tfidnim
kolektivu, etika pfi diagnostice vztahu ve tfidé, identifikace a motivace
problémového chovani zaka, prace s problémovym chovani zaku, zakladni principy
krizové intervence ve Skole, Sikana a jeji feSeni v podminkach Skoly, management
tridy, role zakl ve tfidé a jejich zména v zavislosti na vyvojové fazi.

Wellbeing ve vzdélavani, oblasti wellbeingu — fyzicka, kognitivni, emocionalni,
socialni a duchovni, socialni a emo¢ni uceni, programy na podporu rozvoje
socialnich a emocnich dovednosti ve Skole.

Skolni poradenské pracovi$té a standardni &innosti poradenskych pracovnik
Skoly, legislativni a etické normy Skolniho psychologa, vztahova sit Skolniho
psychologa, kriticka mista profese Skolniho psychologa, Skolni psychologie u nas
a ve svété, perspektivy rozvoje oboru.

Skolské poradenské =zafizeni — pedagogicko-psychologicka poradna, typ,
zfizovatel, legislativa, standardni €innosti, specialné pedagogické centrum — typ,
zfizovatel, legislativa, standardni €innosti, stfedisko vychovné péce — vymezeni,
legislativa, pracovnici, standardni ¢innosti.

Obecné aspekty poradenstvi, zasady a rizika poradenského pfistupu, etapy
poradenského procesu. Poradenstvi a psychoterapie, vyuzivani principu ¢i prvkil
danych $kol & smérd v poradenstvi. Aktualni stav poradenstvi u nas, poradenstvi



v jednotlivych resortech (ve vychové a vzdélavani, profesni, partnerské, manzelské
a rodinné, vysokoskolskeé, pro osoby se znevyhodnénim.)

12. Prevence v poradenstvi, zakladni koncepce prevence v CR, Grovné prevence,
zasady efektivni prevence, $irSi pohled na prevenci v ramci zavislosti, preventivni
programy a jejich metodika, cile a moznosti aplikace, cilova skupina jednotlivych
preventivnich programd. Preventivni programy ve Skolstvi, preventivni prace se
tfidou, tfidnické hodiny a jejich koncepce (zasady tfidnickych hodin, nastavovani
pravidel, pfiklady dobré praxe) apod. Statni a neziskové organizace a jejich aktivity
pro podporu prevence ve Skolstvi.

13. Osobnost poradce, profesni kompetence. Vyznam poradenského vztahu klient —
poradce. Etické aspekty poradenské prace. Dalsi vzdélavani poradenskych
pracovniku, profesni sdruzeni a asociace. Metodicka a odborna podpora, supervize
v poradenstvi, formy supervize.

14. Poradenstvi ve vychové a vzdélavani — specifické problémy a pfistupy ve skolnim
poradenstvi: mediace, intervence, mentoring, koucink, cilové skupiny, poradenstvi
a metodicka prace pro pedagogické pracovniky, poradenska prace s rodinou,
tripartita, Individualni vychovny program apod. Rizika spojena s nezvladnutim
uCitelské role, syndrom vyhofeni, Sikana vyucujicich.

15. Kariérové poradenstvi ve Skolstvi, role a kompetence Skol a Skolskych
poradenskych zafizeni, teorie perspektivni orientace, diagnostické nastroje
uzivané ve prospéch doporuceni vzdélavaci drahy/volby povolani. Teorie profesni
orientace a jejich aplikace do oblasti pedagogicko-psychologického poradenstvi.
Spoluprace Skolniho poradenského pracovis§té s IPS Ufadu prace. Kriticka mista
v kariérovém poradenstvi.

16. Déti s nadanim a mimofadné& nadané€, nadani v utlém véku, dvoji vyjimecnost,
typické charakteristiky a projevy, diagnostika mimofadné nadanych déti.
Identifikace nadani rodiCi a uciteli. Specifické socialni a emocionalni problémy,
vykon neodpovidajici schopnostem ditéte, zasady a mozZnosti vzdélavani
nadanych zaku (akcelerace, obohacovani, integrace).

Cl. 4

Zkouska z predmétu SZZ — Obecné psychologické obory (KPSY/0Q6)

Zkouska integruje poznatky ze zakladnich teoretickych disciplin, v€etné téch, které jsou
pfedmétem studia v bakalafskych programech, a metodologie psychologie.

Do zkou$ky usti zejména tyto povinné predméty:

Psychologicka fyziologie a jeji aplikace (KPSY/OPF), Integrativni pfistup v kognitivni
psychologii (KPSY/0IP), Interdisciplinarni pfistupy v psychologii (KSY/0IPP), Socialni
a interkulturni psychologie (KPSY/0SIP).

Do zkousky usti téZ povinné volitelné pfedméty skupiny 1. SZZ ovéfuje kompetence
studenta, které ziskal Ci rozvinul studiem pfedmétd ur€enych platnym studijnim
planem.

. Zkouska ma ustni formu a trva priblizné 30-40 minut. Cas uréeny na pfipravu je

pfiblizné 20 minut. O vysledku zkousky rozhoduje komise na zakladé posouzeni urovné
znalosti ve vySe uvedenych oblastech. U kazdé otazky je pfedpokladana zakladni
orientace v tématu, schopnost vysvétlit ho a uvazovat nad nim i z teoretického
i z praktického hlediska.

Tematické okruhy zkou$ky jsou:



10.

11.

12.

13.

. Zakladni principy interakce biologického systému s okolnim svétem, zakladni

psychofyziologické principy. Rizeni emoci, proZivani a kognice z hlediska CNS
a ANS

. Vyuziti psychofyziologickych metod a pfistupd v diagnostice, v poradenstvi

a terapii, praktické vyuziti znalosti biologie a fyziologie pfi praci s klientem.

. Vtélena a vnofena kognice (embedded a embodied cognition). Interakce

kognitivnich, motivacnich a afektivnich procesl v normé a patologii (trauma, Uzkost,
deprese, psychotické poruchy). Praktické vyuziti pfi praci s klientem.

Motivacni procesy dosahovani cile a jejich vztah k emocim a kognici. Osobni cile,
adaptivni a maladaptivni strategie jejich dosahovani. Metodologické problémy pfi
diagnostice motivace. Praktické aplikace poznatkll o motivacnich procesech pfi
praci s klientem.

Integrativni pfistupy k afektivnim procesum — afektivni neurovéda a neuroevoluéni
pohled na emoce, konstruktivisticky pfistup k emocim. Jadrovy afekt a jeho
neuropsychologické souvislosti, afekt jako forma kognice. Praktické vyuziti
integrativniho pfistupu k afektivnim procestim v praci s klientem.

Seberegulace z pohledu kognitivnich (metakognice, epistemicka kognice),
motivaCnich (osobni cile a focus) a emocnich procesu (regulace emoci).
Seberegulace a osobnost. Praktické aplikace poznatk(li o seberegulaci v praci
s klientem.

Uvod do interdisciplinarity, d&jiny interdisciplinarnich pfistupti, interdisciplinarni
vyzkum a jeho eticka specifika. Specifika propojeni psychologie s dal$imi obory
socialnich véd a s védami humanitnimi a pfirodnimi. Pfedstaveni modernich
technologii, které prinaseji vyrazné zmény oproti tradicnimu pojeti studia chovani
a prozivani.

Prehled kli¢ovych interdisciplinarnich oborl a pfistupl a jejich vztah k teoretické
i aplikované psychologii, zejména oblasti: informatika a technologie, neurovédy
a biologické védy, ekonomie, pravo a politika.

Sociokulturni pojeti duSevniho zdravi a pfistupu k nemocnym. Kulturni odlidnosti
z hlediska prevalence i symptomatiky duSevnich poruch, kulturné specifické
poruchy. Kulturné-historicky pfistup k Ié€bé duSevnich onemocnéni.

Sociokulturni normy a hodnoty. Jejich dopady na spole€enska pravidla i prozivani
jedince v prikladech (emoce, disonance, motivace apod.). Role nabozenskych
hodnot a norem. Teorie individualnich a kulturnich hodnot na pfikladech.
Sociokulturni aspekty osobnosti a kulturné formovana identita. Kulturni specifika
vychovy a vzdélavacich systému a dopady na vyvoj jedince. Identita a gender
z interkulturni perspektivy. Sociokulturni rozdily v osobnostnich charakteristikach.
Chyby v socialni percepci. Pfedsudky, selektivni chyby ve vnimani a dalSi typy
zkresleni (zkresleni ovliviiujici hodnoceni, chyby pfi ukladani a vybavovani
vzpominek apod..) a jejich ilustrace na pfikladech. Psychologické vysvétleni
konspiracnich teorii.

Socialni psychologie rozhodovani. Socidlni a kognitivni faktory ovliviujici
rozhodovani jedince — socialni role mezi aktéry, skupinova dynamika, psychologie
reklamy. Role konfirmacniho zkresleni a efekt zpétného razu.



Cl.5

Zkouska z predmétu SZZ - Diagnostické a intervenéni psychologické postupy

(KPSY/0Q7)

Do zkou$ky usti zejména tyto povinné pfedméty:

Etika v psychologické praci (KSY/OEPP), Klinicka psychologie (KSY/OKP), Détska
klinicka psychologie (KSY/ODKP), Psychodiagnostika déti a dospivajicich
(KSY/0PDD), Psychodiagnostika dospélych (KSY/OPD), Psychoterapeutické sméry
(KSY/OPTS).

Do zkousky usti téz povinné volitelné pfedméty skupiny 2. SZZ ovéfuje kompetence
studenta, které ziskal & rozvinul studiem predméti uréenych platnym studijnim
planem.

Zkouska ma ustni formu a trva pfiblizné 30-40 minut. Cas uréeny na pfipravu je
pfiblizné 20 minut. O vysledku zkousky rozhoduje komise na zakladé posouzeni urovné
znalosti ve vy3e uvedenych oblastech, u kazdé otazky je predpokladana zakladni
orientace v tématu, schopnost vysvétlit ho a uvazovat nad nim i z teoretického
i z praktického hlediska.

. Tematické okruhy zkousky jsou:

1. KliCoveé etické otazky v psychologii. Zakladni etické principy pro psychologickou
praci: respekt, kompetence, zodpovédnost a integrita, Etické kodexy (BPA, APA,
CMPS). Zakladni postupy pro zajisténi etického pfistupu v psychologickém
vyzkumu a v psychologické praxi. Etika jako zavazek.

2. Etické aspekty psychodiagnostické ¢&innosti. Etika v jednotlivych fazich
diagnostického procesu. Uzivani a distribuce psychodiagnostickych. Sdélovani
vysledkd psychodiagnostického vySetieni. Etické otazky pocitacem ¢&i internetem
asistovanych forem psychodiagnostickych testu.

3. Kilinicka psychologie — specifika prace, vymezeni a obsah. Normalni psychicky
vyvoj v dospélosti. Klasifikace duSevnich poruch a epidemiologie. Klinicko-
psychologické vySetfeni. Klasifikace psychodiagnostickych metod. Détska klinicka
psychologie — specifika diagnostického procesu, role rodiny, dédi¢nost poruch,
principy vyvoje, klasifikace (MKN, DSM), specifika détského véku (kauzalita,
perspektiva véku).

4. Détska klinicka psychologie — specifika prace, vymezeni a obsah, diagnosticky
proces, role rodiny, dédi¢nost poruch, principy vyvoje, klasifikace (MKN, DSM),
specifika détského véku (kauzalita, perspektiva véku).

5. Poradenska psychologie — specifika prace, vymezeni a obsah. Zakazka,
diagnostické a intervenéni postupy v poradenstvi, informovany souhlas. Specifika
diagnostiky ve Skolskych poradenskych zafizenich vs. diagnostické postupy
v dalSich poradenskych institucich (3kolni poradenské pracovisté, stfedisko
vychovné péce). Vystupy z vySetfeni, zprava pro rodi¢e, doporuceni ke vzdélavani.

6. Formulace diagnostického problému, zakazky, otazek a hypotéz, volba vhodnych
nastroju (metod, testd), interpretace vysledkd psychodiagnostického vysSetfeni,
interpersonalni  faktory vySetfeni, tvorba diagnostického nalezu, zpravy,
komunikace zaveéra.

7. Klinické diagnostické metody — pozorovani, diagnostické interview, objektivni
a subjektivni anamnéza. Strukturované klinické rozhovorové metody. Integrace dat
z rozhovoru pozorovani s testovymi. Dotaznikové metody v psychodiagnostice —
rozdéleni na jednodimenzionalni a vicedimenzionalni, jednotlivé nastroje.

8. Testovani kognitivnich schopnosti, testy pozornosti, paméti a exekutivnich funkci
u déti a dospélych. Kulturni aspekty testovani inteligence. Faktory ovliviujici



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

validitu vysledkl vysSetfeni. Vyuzivané diagnostické nastroje. Neuropsychologické
baterie pro dospélé a pro déti. Diagnostika jazykovych schopnosti.

Diagnostika osobnosti a individualnich rozdild. Oblasti vyuZiti osobnostni
diagnostiky. Princip fungovani a klasifikace osobnostnich dotaznikd, inventard
a Skal. Poruchy osobnosti.

Projektivni techniky a testy v psychodiagnostice dospélych a déti. Principy a uziti
projektivnich technik a testu. Klasifikace projektivnich technik a testl, vyhody
a nevyhody.

Uzkostné poruchy, somatoformni a disociativni poruchy. Diagnostika, vhodné
pristupy k léCbé.

Poruchy nalady. Psychotické poruchy. Diagnostické moznosti, pfistupy k lé¢bé.
Psychotické poruchy v détstvi a dospivani (odliSnosti, specifika). MoZnosti
diferencialni diagnostiky psychickych poruch v détstvi a adolescenci,

Agresivita, sebeposkozovani, suicidalita u dospélych a u déti a dospivajicich.
Diagnostické moznosti, vhodné pristupy, intervence, 1é¢ba.

Emocni poruchy v détstvi a dospivani, Poruchy chovani, disharmonicky vyvoj
osobnosti. Navykové chovani u déti — problematika zavislosti, psychosexualni
vyvoj a jeho poruchy.

Psychické aspekty somatickych poruch (obavy o zdravi, somatizace, chronicka
bolest, psychoonkologie, poruchy pfijmu potravy, psychosomatika). Zavislosti,
problémy spojené s uzivanim psychoaktivnich latek. Specifika v détském
a adolescentnim véku.

Psychosomatické poruchy u déti, poruchy pfijmu potravy, poruchy spanku,
neorganicka enuréza a enkopréza. Poruchy vazané na somatické onemocnéni —
organické duSevni poruchy, tikové poruchy, psychologie somaticky nemocnych
(odlisnosti vyvoje). Klinicky a poradensky pristup.

Psychické poruchy vznikajici v souvislosti s plUsobenim stresu a dalSich
psychogennich &initel(. Psychické trauma. Krizova intervence.

Neurovyvojové poruchy — mentalni retardace, pervazivni vyvojové poruchy,
porucha aktivity a pozornosti, poruchy feci, SPU. Diagnostika raného vyvoje —
specifika, vyvojové Skaly.

Poradensky pohled na neurovyvojové poruchy — poruchy feci, SPU. Diagnostika
Skolni zralosti, SPU, pro volbu povolani (méfeni studijnich pfedpokladu).
Psychoterapie v kontextu ostatnich psychologickych intervenci — vymezeni
psychoterapie, odliSeni od poradenstvi a krizové intervence, jeji cile a prostredky,
druhy psychoterapie (individualni, parova, rodinna a skupinova, psychoterapie déti
a dospivajicich). Psychosocialni rehabilitace.

Psychoterapeuticky proces — zakazka klienta a kontrakt, terapeuticka aliance
a vztah, specifika poznavani klienta v psychoterapii a vyuziti této znalosti pro ureni
sméru terapeutické prace (rozdil psychoterapeutické a klasické diagnézy), kontra-
/indikace psychoterapie, psychoterapie u jednotlivych psychickych obtizi, pfenos
a protipfenos, ukon€ovani psychoterapie.

Systém psychoterapeutickych sméru — zakladni psychoterapeuticka "paradigmata”
(psychodynamické, humanistickeé, kognitivné-behavioralni, strategické
a systemické, existencialni), jejich filozoficka/teoreticka vychodiska, smér vyvoje
jednotlivych pfistupd, integrace v psychoterapii, spolecné zaklady i odliSnosti
psychoterapeutickych pfistupt (metody, vhodnost pro urcité diagn6zy apod.).
Kvalita a ucinnost psychologickych a psychoterapeutickych intervenci — vyzkumy
ucinnosti psychoterapie, zpétna vazba pro psychoterapeuta — nastroje pro méfeni
vysledkl psychoterapie, vlastni reflexe procesu, zpétna vazba od klienta, intervize,



supervize, osobnost psychoterapeuta, zasady dobré praxe, specifika etickych
principl v psychoterapii (ve srovnani s dalSimi oblastmi klinické psychologie).

Cast Il
Kvalifika¢ni prace
Cl. 6

Obsahové a formalni pozadavky

Rozsah magisterské prace (vlastni text prace bez obsahu, seznamu literatury, pfiloh)
je stanoven v zadani prace.

Pozadavky na Upravu citaci a zplsob uvedeni bibliografickych udaji stanovuje norma
APA Style v revizi aktuaini k datu odevzdani prace (zdroj: apastyle.apa.org).
Provedeni prace vychazi z kritérii uvedenych v Manualu pro psani kvalifikacnich praci
na Katedfe psychologie Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci v aktualni
revizi (zdroj: https://psych.upol.cz/studentum/studium/manual-pro-psani-kvalifikacnich-
praci/). Formalni kritéria dokumentu dale zpfesnuje norma APA v aktualni revizi (zdroj:
https://apastyle.apa.org) a doplfiuji materialy, které jsou studentiim pfistupné na
katedernim ulozisti (zdroj: https://www.pf.jcu.cz/cz/fakulta/katedry/katedra-
psychologie/pro-studenty). Uvedena kritéria se vztahuji k oblastem, které nejsou dale
upraveny v opatfeni dékana, v této smérnici nebo v zadani prace.

. Celkovy pocet referenci vyuzitych v praci by mél byt vy$si nez 30 zdroju, z toho alespon

VL.

VI

15 referenci by méla tvofit anglicky psana literatura a alespon 10 referenci Casopisecké
empiricke studie. Pokud prace zahrnuje vyzkum s lidskymi uc¢astniky, je v pfiloze prace
uvedeno plné znéni textu informovaného souhlasu tak, jak byl a€astnikim predlozen.

VyZaduje-li to charakter prace, napfiklad v podobé& neobvyklého &i specifického
metodologického provedeni studie, mize vedouci katedry schvalit individualni vyjimku,
ktera pozadavky uvedené v této smérnici v oddivodnénych pfipadech upravuje. Zadost
o tuto vyjimku student predklada se zdivodnénim, pisemné a soucasné se Zadanim
kvalifikaéni prace.

Odborné posouzeni kvalifikani prace sestava z hodnoceni jednotlivych hledisek, resp.
diléich aspektu prace, na bodové Skale (pokryvajici naplnéni — nenaplnéni daného
parametru).

.Hlediska hodnoceni pokryvaji zejména:

1. Obsahovou Uroven prace (zejm. formulaci cill, strukturovani a provazanost textu,
teoreticky rdmec prace), zpracovani empirické Casti nebo analytické <&asti
u pfehledovych studii (zejm. zvolené metodologické feSeni, jeho dokumentaci
a kvalitu provedeni, aroven diskuse),

2. praci se zdroji (zejm. relevanci a aktualnost zdroju, praci s normou),

3. jazykovou uroven prace a formalni rover prace (zejm. rozsah, ¢lenéni a nalezitosti
prace).

Soucasti hodnoceni je slovni komentar, ktery hodnoceni zpfesfiuje €i doplfiuje.



Cl.7

Obhajoba magisterské prace

Obhajoba magisterské prace je podminéna uzavienim predmétd Seminar diplomové

prace | — metodologie diplomového vyzkumu (KPSY/0OSDP1), Seminafr diplomoveé
prace Il — prace s psychologickymi daty a jejich interpretace (KPSY/0SDP2), Seminafr
diplomové prace lll — zavéreéna redakce prace (KPSY/0SDP3).

Obhajoba magisterské prace trva pfiblizné 30—40 minut. Pribéh obhajoby:

1. Student komisi struéné predstavi cil prace, strukturu prace, vysledky a pfinos prace,
a to prostfednictvim pfipravené prezentace obsahujici vizualizaci kliCovych
informaci. Délka prezentace by méla byt pfiblizné 10 minut.

2. Komise se seznami s posudky prace.

3. Student reaguje na pfipominky a otazky uvedené v posudku.

4. Nasleduje diskuse k praci, Clenové SZZ komise mohou studentovi pokladat
doplfiujici dotazy.

Hodnoceni prace zahrnuje hodnoceni obsazené v posudcich i hodnoceni obhajoby

pred komisi SZZ.

Cast IV.

Zavéreéna ustanoveni

Cl. 8

Zavaznost, aplikovatelnost a vyklad smérnice

Pravidla obsazena v této smérnici jsou zavazna pro vSechny, jichz se tykaji, a to i pro
vedouciho katedry. Zména v osobé& vedouciho nema na pravidla uvedena v této
smérnici vliv.

Zmény v pravidlech Ize €init jen vydanim nové smérnice.

Vyjde-li najevo rozpor smérnice vedouciho katedry s nékterym opatfenim dékana,
prodékana, rektora, prorektora, vnitinim predpisem JU nebo PF nebo se zakonem,
pouzije se pfednostné ustanoveni, které neni obsazeno ve smérnici vedouciho katedry.

. Vykladem smérnice je povéfen prodékan pro studium. Je-li to vhodné Ci nezbytné,

vyzada si pfed provedenim vykladu stanovisko vedouciho katedry.



Cl.9

Uginnost
Tato smérnice nabyva ucinnosti 23. 9. 2024.

V Ceskych Budé&jovicich 20. 9. 2024

doc. PhDr. Dalibor Kuéera, Ph.D., v.r.
vedouci Katedry psychologie PF JU



