Smérnice vedouciho katedry primarni a preprimarni pedagogiky
€. 372021

Cast I
Obecna ustanoveni
(o Y
(1) Tuto smérnici vydava vedouci katedry primarni a preprimarni pedagogiky (dale
jen ,vedouci katedry”) na zakladé ¢l. 40 Radu celoZivotniho vzdé&lavani Pedagogické
fakulty JihoCeské univerzity v Ceskych Budéjovicich (dale jen ,Rad CZV").
(2) Tato smérnice zejména konkretizuje pravidla obsaZena v Radu CZV tykaijici se
zaveéredné zkousky (dale jen ,ZZ") v programech CZV garantovanych katedrou. Dale

miZe ukladat povinnosti jednotlivym Clentm katedry, a to za Gcelem realizace
postupll stanovenych Radem CZV.

Cast Il
Zavéreéna zkouska v ramci CZV
Cl.2
Zkouska z predmétu ZZ

(1) ZZ zpravidla zahrnuje nékolik samostatné hodnocenych sou&asti ZZ; ty jsou
vsak hodnoceny souhrnné. ZZ se klasifikuje klasifikaci ,uspél”, ,neuspél” podle
celkové dosaZzeného poctu bodu z jednotlivych souasti ZZ.

(2) Katedra garantuje tyto programy CZV a ZZ v ramci ukonéovani t&chto programd:

a) Uditelstvi pro MS .
b) Uditelstvi pro 1. stupett ZS



c.3

Pozadavky k ZZ

Zavéreéna zkouska programu CZV

Nazev programu: Uditelstvi pro materské Skoly

Zkratka pfedmétu ZZ: KPEP/QMR Zavérecna zkouska

ZpUsob ukonceni vzdélavaciho programu dle akreditace, bod 11 akredita¢niho

materialu.

,Studium bude zakonc¢eno zavére¢nou zkouskou tvofenou”:

Prezentaci a obhajobou zavéreéné prace
Prezentaci portfolia
Komisionalni zkouskou

Popis
pribéhu ZZ

Zkouska ma ustni formu. Cas uréeny na pfipravu je pfiblizng 15 - 20
minut. O vysledku zkousky rozhoduje komise [dle Radu CZV]. Cas pro
vypracovani zkousky je 30 minut. Hodnoceny jsou nejen teoretické
znalosti, ale také schopnost znalosti aplikovat, uvadét realné priklady
jako ilustraci. Znamku navrhnou v nevetejné rozpravé po vyzkouseni
vsech studentd ¢lenové komise, ktefi zkouseli.

Kritéria hodnoceni:

Hodnoceni zavérecné prace 63 - 90 bod
Prezentace zavérecné prace celkové 0 - 10 bodu
Znalostni komisionalni zkouska 0 - 10 bodd
Prezentace vystupt z portfolia 0 - 10 bodt

maximum bod( celkem = 100 % po souctu viech dil¢ich soucasti ZZ
minimum bodd celkem =70 % po souctu vsech dil¢ich soucdasti ZZ
Klasifikace: uspél =120 -84 bodi

neuspél = 83 bodli a méné




Prezentace Obecné poZadavky k vypracovani zavére¢né prace zvefejnény na
a obhajoba webu https://www.pf.jcu.cz/education/department/czv/
zavérelné
prace Zavérednd préce je v rozsahu cca 30 stran a obsahuje teoretickou a
praktickou ¢ast. Mlze byt jak vyzkumného charakteru, tak prakticka.
' Kritéria hodnoceni:
1. Aktudlnost tématu A B C D E
| 2. Cil prace a jeho naplnéni A B C D E
3. Metodologicka stranka prace A B C D E
4. Orientace v odborné literatuie A B C D E
5. Urovern zpracovani obsahu a interpretace vysledki
A B C D E
6. Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy)
A B C D E
7. Uroven jazykového zpracovani A B C D E
8. Pfinosy a aplikovatelnost v praxi A B C D E
9. Formalni a grafickd Groven prace A B C D E
A = vyborna drover A =10 bodt
B = velmi dobra Uroven B= 8 bodl
C = dobra droven C= 7 bodl
D = dostatecna aroven D= 5bodl
E = neodpovida poZzadované trovni E= 0 bodt
maximum bodu celkem = 90
minimum bodi celkem =63
| Znalostnf Pedagogika a psychologie
komisionalni
zkouska Tematické okruhy:

1. Dité pfed3Skolniho véku, potieby ditéte.
2. Kurikularni dokumenty pro pfedskolni vzdélavani (RVP PV, SVP,
TVP).
3. Edukadni proces v podminkach MS (metody prace; pedagogické
' zasady; organiza¢ni formy; proZitkové a kooperativni uéeni;
integrované pojeti a projekty v prostiedi MS).
| 4. Hra jako zékladni nastroj u¢eni a vristani ditéte do okolniho svéta
| (vymezeni pojmu, znaky, vlastnosti; vyznam hry pro dité a jeho rozvoj,
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vyvojové etapy hry, tfidéni her a jejich vychovné vyuziti, hra¢ka v
materské skole).

5. Kompetence uéitele MS.

6. Respektujici komunikace a jeji techniky, vliv na rozvijeni osobnosti
ditéte.

7. Pedagogicka diagnostika ditéte (podstata a cil diagnostiky ditéte v
pfedskolnim vé&ku, oblasti diagnostiky ditéte, popis konkrétnich
metod pedagogické diagnostiky, tvorba individualniho vzdélavaciho
programu) a hodnoceni ditéte.

8. Alternativni koncepty v predskolnim vzdélavani.

9. Rodina a matefska skola.

10. Princip inkluze v sou¢asné pfedskolni vychové (rozlieni integrace
a inkluze; dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami; dité socidlné
znevyhodnéné; nadané dité v MS; moZnosti spoluprace s rodinou).

Kritérium hodnoceni:
Mira spravnosti odpovédi na otazku 0 - 10 boda

10 bod( = vyborna uroven
8 bod{ = velmi dobra Groven
7 bodl = dobra Uroven
5 bodid = dostate¢na uroven
0 bod( = neodpovida pozadované Grovni

Prezentace Pokyny k vypracovani profesniho portfolia na webu:
vystupl z https://www.pf.jcu.cz/education/department/czv/download/profes
portfolia ni_portfolio.pdf
Kritérium hodnoceni:
Kvalita, obsah a vyuzitelnost zpracovaného portfolia 0 - 10 bodd
10 bodd = vyborna Uroven
8 bodl = velmi dobra Groven
7 bodl = dobra uroven
5 bodu = dostatec¢na uroven
0 bodi = neodpovida pozadované Grovni
Garant
programu doc. PhDr. MiluSe Vite¢kova, Ph.D., e-mail: mviteckova@pf.jcu.cz
(4Y




Zavéreéna zkouska programu CZV

Nazev programu: U¢itelstvi pro 1. stupeii ZS

Zkratka predmétu ZZ: KPEP/QPR Zavéreéna zkouska

materidlu.

| ZpGsob ukonéeni vzdélavaciho programu dle akreditace, bod 11 akredita¢niho

,Studium bude zakonéeno zavéreénou zkouskou tvofenou™:

Prezentaci a obhajobou zavérecné prace
Prezentaci portfolia
Komisionalni zkouskou

| Popis
pribéhu ZZ

Zkouska ma ustni formu. Cas uréeny na pfipravu je pfiblizné 15 - 20
minut. O vysledku zkousky rozhoduje komise [dle Radu CZV]. Cas pro
vypracovani zkousky je 30 minut. Hodnoceny jsou nejen teoretické
znalosti, ale také schopnost znalosti aplikovat, uvadét reainé piiklady
jako ilustraci. Znamku navrhnou v neverejné rozpravé po vyzkouseni
vSech studentl ¢lenové komise, ktefi zkouseli.

Kritéria hodnoceni:

Hodnoceni zavérec¢né prace 63 - 90 bodu
Prezentace zavérelné prace celkové 0 - 10 bod
Znalostni komisionaini zkouska 0 - 10 bodd
Prezentace vystupt z portfolia 0 - 10 bodu

maximum bodu celkem = 100 % po souctu vsech dil¢ich souéasti ZZ
minimum bod( celkem =70 % po souctu vsech dil¢ich soudasti ZZ
Klasifikace: uspél =120 -84 bodu

neuspél = 83 bodl a méné




Prezentace

Obecné pozadavky k vypracovani zavéreéné prace zvefejnény na

a obhajoba webu https://www.pf.jcu.cz/education/department/czv/
zavérelné
prace Zavérelna prace je v rozsahu cca 30 stran a obsahuje teoretickou a
praktickou ¢ast. Mize byt jak vyzkumného charakteru, tak prakticka.
Kritéria hodnoceni:
1. Aktualnost tématu A B C D E
2. Cil prace a jeho naplnéni A B C D E
3. Metodologicka stranka prace A B C D E
4. Orientace v odborné literature A B C D E
5. Uroveh zpracovéni obsahu a interpretace vysledk(
A B C D E
6. Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy)
A B C D E
| 7. Uroven jazykového zpracovani A B C D E
8. Pfinosy a aplikovatelnost v praxi A B C D E
9. Formalini a graficka droven prace A B C D E
A = vyborna Uroven A =10 bod
B = velmi dobra uroven B= 8bod(
C = dobra droven C= 7 bodl
D = dostate¢nd Groven D= 5 bodd
E = neodpovidd pozadované trovni E= 0 bod{
maximum bodu celkem = 90
minimum bod( celkem =63
Znalostni Pedagogika a psychologie
komisionalni
zkouska Tematické okruhy:

| 5. Hodnoceni 7akii na 1. stupni Z&.

1. Dité na podatku Skolni dochdzky, charakteristika ?aka mlad&iho
Skolniho véku.

2. Zakovské kompetence v kontextu RVP ZV.

3. Didaktické kompetence utitele 1. stupné Z5 - vyuéovaci metody a
organizacni formy vyuky.

4. Diagnostické kompetence ugitele 1. stupné ZS - pedagogicka
diagnostika, diagnostika $kolni tFidy.
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6. Rizikového chovani Zakd na 1. stupni ZS.

7. Alternativni koncepty ve vzdélavani.

8. Rodina a $kola v kontextu 1. stupné Z8.

9. Specifika vyvojovych poruch uéeni u zakd mladéiho £kolniho véku.
Zasady prace se zakem se SPU.

10. Problematika inkluze, za¢lenéni %aka se SVP na 1. stupni ZS.
Individualni vzdélavaci plan, &innost specialné pedagogickych center,
hodnoceni zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Kritérium hodnoceni:
Mira spravnosti odpovédi na otdzku 0 - 10 bodu

10 bodi = vyborna trovei
8 bodu = velmi dobra Groven
7 bod( = dobra aroven
5 bodu = dostate¢na Groveh
0 bodll = neodpovida pozadované urovni

Prezentace | Pokyny k vypracovani profesniho portfolia na webu:
vystupl z https://www.pf.jcu.cz/education/department/czv/downIoad/profes
portfolia ni_portfolio.pdf
Kritérium hodnoceni:
Kvalita, obsah a vyuzitelnost zpracovaného portfolia 0 - 10 bodu
10 bod0l = vyborna Grove#
8 bodid = velmi dobra troven
7 bodl = dobra Groven
5 bodd = dostate&na uroven
0 bodu = neodpovida poZzadované urovni
Garant
programu doc. RNDr. Helena Koldové, Ph.D., e-mail: hbinter@pf.jcu.cz
CZv

Cast IlI.




Zajisténi efektivni spolupriace mezi Centrem DVPP a katedrou
C.4
Garant katedry pro oblast CZV
doc. PhDr. Miluse Vite¢kova, Ph.D.

Cast IV.
Povinnosti ¢lend katedry
€5

(1) Vyuka v rdmci CZV probiha dle harmonogramu stanoveného Centrem DVPP
po konzultaci s garanty vzdélavacich program.

(2) Konzultace s Gcastniky CZV probihaji dle individualnf domluvy vyucujicich
s ucastnikem.

Cast V.
Zavére&na ustanoveni
c.6
Zavaznost, aplikovatelnost a vyklad smérnice

(1) Pravidla obsaZena ve smérnici jsou zévazna pro vsechny, jichz se tykaji, a to
i pro vedouciho katedry. Zména v osobé vedouciho nema na pravidla uvedena
v této smérnici vliv.

(2) Zmény v pravidlech Ize ¢init jen vydanim nové smérnice, a to postupem podle
¢l. 40 odst. 4 a 5 Radu CZVv.

(3) Vyjde-li najevo rozpor smérnice vedouciho katedry s nékterym opatienim
dékana, prodékana, rektora, prorektora, vnitfnim predpisem JU nebo PF nebo se
zakonem, pouZije se piednostné ustanoveni, které neni obsaZeno ve smérnici
vedouciho katedry.

(4) Vykladem smérnice je povéfen vedouci Centra DVPP. Je-li to vhodné & nezbytné,
vyzada si pfed provedenim vykladu stanovisko vedouciho katedry.

Cl.7
Uéinnost

Tato smérnice nabyva G¢innosti 1. 12. 2021.

V Ceskych Budéjovicich 1. 12. 2021 [

doc. PhDr. Miluéq})iteékové, Ph.D.
vedouci katedry primarni a preprimarni pedagogiky



